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Na temelju ¢lanaka 26. i 30. Pravilnika o radu, nakon provedenog postupka prikupljanja prijava po
javnom natjedaju i intervjua kandidata, ravnatelj Toplica Lipik - Specijalne bolnice za medicinsku
rehabilitaciju donio je dana 14.5.2026. godine

ODLUKU
o izboru kandidata za zasnivanje radnog odnosa

I

Za sklapanje ugovora o radu za radno mjesto ,kuhar — slasti¢ar 1%, po javnom natjedaju
objavljenom na web stranici i oglasnoj plo&i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i web stranici
Toplica Lipik dana 29.4.2026. godine, izabrani su;

1. IGOR NOVAK
2. DENIS ZILI )
3. NATASA JAMBROVIC.

II.

Izabrani kandidat iz tocke I.1. sklopit ée ugovor o radu na neodredeno vrijeme, kandidat iz to¢ke
L.2. ugovor o radu na odredeno vrijeme u trajanju od 12 mjeseci, a kandidatkinja iz totke 1.3.
ugovor o radu na odredeno vrijeme radi zamjene privremeno odsutne djelatnice, najdulje do 60
dana.

II1.

Pozivaju se izabrani kandidati da se jave u kadrovsku sluzbu radi sklapanja ugovora o radu i
pravovremenog reguliranja radnog statusa.

Obrazlozenje:

Na temelju javnog natjeaja za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto kuhar — slastiéar 1
objavljenog na web stranici i oglasnoj plogi Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i web stranici
Toplica Lipik dana 29.4.2026. godine, a koji je raspisan na temelju prethodno dobivene suglasnosti
Ministarstva zdravstva od dana 13.4.2026. godine za zapoSljavanje jednog izvrsitelja na odredeno
vrijeme u trajanju od 12 mjeseci, utvrdeno Je da su u roku podnijete 4 prijave, od kojih troje
kandidata udovoljava uvjetima natjeéaja.

Jedan od kandidata u prijavi se pozvao na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 103.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, no uz prijavu
nije dostavio propisane dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje navedenog prava, slijedom
¢ega mu pravo prednosti nije moglo biti priznato u ovom natje¢ajnom postupku.




S troje kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja proveden je intervju dana 13.5.2026.
godine.

Odlukom o postupku izbora kandidata po raspisanom javnom natje€aju propisana je procedura i
utvrdeni su kriteriji bodovanja i utvrdivanja rang liste kandidata (radno iskustvo i bodovi ¢lanova
povjerenstva). Nakon provedenog intervjua sastavljena je rang lista kandidata s ukupnim brojem
bodova ostvarenih temeljem radnog iskustva i bodovanja ¢lanova povjerenstva.

Tijekom trajanja predmetnog natje¢ajnog postupka ustanova je dana 7.5.2026. godine zaprimila
suglasnost Ministarstva zdravstva kojom se odobrava i zapo$ljavanje jednog izvrSitelja na radno
mjesto kuhar/ica na neodredeno vrijeme. Buduéi da je u veé raspisanom natjeCajnom postupku
sudjelovao dovoljan broj kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja te je postupak
procjene kandidata ve¢ bio u tijeku, a radi ekonomi¢nosti i uéinkovitosti provodenja postupka
zaposljavanja, nije raspisivan novi javni natjeCaj za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
vrijeme, ve¢ je odluka o izboru kandidata donesena na temelju ve¢ provedene natje¢ajne procedure i
utvrdene rang liste kandidata.

Sukladno ostvarenim rezultatima i utvrdenoj rang listi, kandidat Igor Novak ostvario je najveéi broj
bodova te je izabran za sklapanje ugovora o radu na neodredeno vrijeme. Kandidat Denis Zili
izabran je za sklapanje ugovora o radu na odredeno vrijeme u trajanju od 12 mjeseci temeljem
prethodno dobivene suglasnosti Ministarstva zdravstva od dana 13.4.2026. godine, dok je
kandidatkinja Nata$a Jambrovi¢ izabrana za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme radi
zamjene privremeno odsutne djelatnice, najdulje do 60 dana.

U skladu s navedenim ravnatelj je donio odluku kao u izreci.
Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti pismeni prigovor ravnatelju Toplica

Lipik u roku od 8 dana od dana objave na internetskoj stranici Toplica Lipik.
U istom roku svaki kandidat ima pravo uvida u rang listu u kadrovskoj sluzbi Toplica Lipik.

Za Toplice Lipik — Specijalnu bolnicu,
Goran Pudcenik, dipl. oec., ravnatelj
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O tome obavijest:

Izabrani kandidati x 3,

2. Ostali putem web stranice,
3. Kadrovska sluzba,

4. Pismohrana.
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